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No | OBJETIVO ACTIVIDAD META FECHA DE FECHA DE RESPONSABLE MEDIOS DE
INICIO CONCLUSION VERIFICACION
1 CREAR Y/O MANTENER 1.1 EVALUAR LA 1.1.1 ENVIAR AL 100% | 15 DE ENERO 15 DE DICIEMBRE 2024 EDGAR IVAN BACA CAPTURAS DE
ACTUALIZADO EL CODIGO VIGENCIA DEL DE INSPECCIONES (93) | 2024 GANDARA PANTALLA CON
DE CONDUCTA. CONTENIDO DEL DE EDUCACION BASICA CORREOS ENVIADOS.
CODIGO DE CONDUCTA {PRESCOLAR, PRIMARIA,
DE LA SECRETARIA DE SECUNDARIA, CORREOS RECIBIDOS
EDUCACION Y DEPORTE EDUCACION ESPECIAL) CON SUGERENCIAS DE
£L CODIGO DE ETICAY MODIFICACION AL
EL CODIGO DE CODIGO DE CONDUCTA
CONDUCTA DE LA SEYD DE LA SEYD.
PARA SUVISTAY, EN EL
CASO DEL CODIGO DE
CONDUCTA, ENVIO A
POSTERIORI DE
SUGERENCIAS VIA
CORREQ PARA SU
MODIFICACION SEGUN
SEA NECESARIO,
2 CAPACITACION Y 2.1. DEFINIR LOS TEMAS 2.1.1. DEFINIR 2 TEMAS ENERO DICIEMBRE ADRIANA CORRAL LISTAS DE ASISTENCIA
SENSIBILIZACION DE LAS PLATICAS Y o GERARD CAPTURA DE PANTALLA
QUE SERAN
Promover la capacitacion y CURSOS DE IMPARTIDOS EN
sensibilizacion en materia CAPACITACION PARA CAPACITACIONES
de los principios, valores y EDUCACION BASICA o
reglas de integridad delos 2.2, GESTIONAR Y 2.2.1. DEFINIR ENERO DICIEMBRE ADRIANA CORRAL LISTAS DE ASISTENCIA
Cédigos de Etica y conducta | COORDINAR LAS ACCIONES NECESARIAS GERARD CAPTURA DE PANTALLA "
ACCIONES NECESARIAS PARA IMPARTIR LAS
PARA IMPARTIR LA CAPACITACIONES,
CAPACITACION A
EDUCACION BASICA 2.2.2 ENVIO DE
CONVOCATORIAS PARA
CAPACITACIONES A
PERSONAL
2.3, PROMOVER Y 2.3.1. CONTAR CON N ENERO " DICIEMBRE ADRIANA CORRAL LISTAS DE ASISTENCIA ;
GESTIONAR CURSOS DE CAPACITACIONES EN GERARD CAPTURA DE PANTALLA
CAPACITACION Y TORNO ALAS
SENSIBILIZACION AL NECESIDADES DE
PERSONAL CON ATENCION.
FUNCIONES DE
SUPERVISION Y
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DIRECCION DE
EDUCACION BASICA EN
MATERIA DE: ETICA
PUBLICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE
CONFLICTOS DE
INTERES, PREVENCION
DE LA DISCRIMINACION,
ACOSOY
HOSTIGAMIENTO
SEXUAL Y/O DERECHOS
HUMANOS. (EN
FUNCION DE REPORTES)

2.4, REMISION DE
RECONOCIMIENTOS A
PERSONAL CAPACITADO.

2.4,1, ENTREGAR
RECONOCIMIENTOS AL
100% DEL PERSONAL

MARZO

DICIEMBRE

IVAN GERARDO
SAUCEDO
BUSTAMANTE

DOCUMENTACION Y
FIRMAS

CAPACITADO,

3.1, ELABORACION DE
VOLANTES Y/0
INFOGRAFIAS, IMPRESAS
O DIGITALES, EN DONDE
SE PLASMEN LOS
VALORES, LOS
PRINCIPIOS, VALORES Y
REGLAS DE INTEGRIDAD
DEL CODIGO DE ETICA

3.1.1.CREAR 1
INFOGRAFIA POR MES.

MARZO DICIEMBRE IVAN GERARDO
SAUCEDO

BUSTAMANTE

3 Difusién

Difundir y promover con el
personal con funciones de
direccidn, supervision y
docentes de educacién
basica, el contenido del
Cédigo de Etica y el Cédigo
de conducta y su
cumplimiento.

Y MEDIOS
ELECTRONICOS

PARA QUE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS
LOS APLIQUEN EN SUS
AREAS DE TRABAJO.

3.2, ELABORACION DE
VOLANTES Y/O
INFOGRAFIAS, IMPRESAS
O DIGITALES, ALUSIVOS
AL CODIGO DE
CONDUCTA PARA QUE
LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS LOS APLIQUEN

3.2.1. GENERAR
CORREOS
ELECTRONICOS CON
INFOGRAF(AS AL
PERSONAL.

3.2.2 DISTRIBUIR 100
INFOGRAFIAS IMPRESAS
PARA DIFUNDIR EN LAS

ABRIL

DICIEMBRE

YADIR SOE MENDOZA
LARA

CAPTURA DE PANTAILA
Y CORREOS ENVIADGS

DOCUMENTOS, FIRMAS I W
D H
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EN SUS AREAS DE SUPERVISIONES DE

TRABAIO. EDUCACION BASICA

3.3. DIFUNDIR EN REDES 3.3.1. Difundir de ABRIL DICIEMBRE EDGAR IVAN BACA MEDIOS ELECTRONICOS
SOCIALES INFOGRAFIAS manera mensual una GANDARA

RELACIONADAS CON EL publicacién en redes

CODIGO DE ETICA Y sociales.

CODIGO DE CONDUCTA,

3.4, PUBLICACION DE 3.4.1 Actualizacién de ABRIL DICIEMBRE YADIR SOE MENDOZA MICROSITIO CAPTURA
MATERIALES EN SITIOS publicaciones en el LARA DE PANTALLA

WEB INSTITUCIONALES. micrositio de la SEyD

3.5, PROMOVER DE 3.5,1. Recabar de ABRIL DICIEMBRE IVAN GERARDO LISTAS DE FIRMAS
MANERA manera digital el 100% SAUCEDO ELECTRONICAS
ELECTRONICA LA | de firmas electronicas. BUSTAMANTE

ADHESION AL CODIGO
DE ETICA Y CODIGO DE

CONDUCTA.
3,6, DAR A CONOCER AL 3.6.1. Recabar de ABRIL DICIEMBRE EDGAR IVAN BACA LISTAS DE FIRMAS EN
PERSONAL LOS manera fisica el 100% GANDARA FISICO
MECANISMOS DE de firmas ortogréficas.
DENUNCIA, REPORTES O
SOLICITUDES DE
ORIENTACION PARA
CONDUCTAS NO ETICAS
4 Reportes y Orientacién 4.1, IMPLEMENTAR 4.1.1, Verificacion ENERO DICIEMBRE YADIR SOE MENDOZA CAPTURAS DE
Difundir y dar continuidada | CANALES PARA LA continua de reportes y LARA PANTALLA
los mecanismos para la RECEPCION DE solicitudes de
recepcidn de reportes de REPORTES Y DE orientacion recibidos en
casos y solicitudes de SOLICITUDES DE el buzén electrénico.
orientacién, ORIENTACION.
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4.2, FOMENTAR LA 4.2.1, Remitir 2 correos ENERO DICIEMBRE EDGAR IVAN BACA CORREOS ENVIADOS
PRESENTACION DE electrénicos al personal GANDARA
REPORTES O de supervision y
SOLICITUDES DE directivos de educacién
ORIENTACION ANTE EL bésica del subsistema
COMITE DE ETICA estatal,
5 Generales 5.1.1 se efectuardn 3 ENERO MARZO EDGAR IVAN BACA / FOTOGRAFIAS Y ACTAS
Asegurar que las y los 5.1, DEFINIR EL sesiones ordinarias: ‘ GANDARA
integrantes en el desarrollo CALENDARIO DE 10 de abril 2024
de sus funciones, garanticen | SESIONES ORDINARIAS | 27 junio 2024
los elementos, procesos y DEL COMITE. 10 de octubre 2024 \
procedimientos de
operacién del Comité de 5.2, ELABORACION DEL | 5.2.1 entrega de ENERO DICIEMBRE OMAR MACIEL FLORES

DOCUMENTO
FIRMADQ DE RECIBIDO
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